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INLEIDING EN ACHTERGROND 
Goedheid is de enige investering die nooit faalt 

In 1925 begon onze grootvader Theo Heemskerk (Theo de Kat) in Noordwijkerhout met het 

uitventen van melk en het bereiden van boter en kaas. Het bedrijf onder de naam De 

Landbouw groeide in de volgende decennia uit tot een groot modern zuivelbedrijf onder het 

leiderschap van Theo Heemskerk, ondersteund door zijn vrouw Martha en hun vijf kinderen. 

Eén van deze kinderen was onze vader Cornelis Jacobus Heemskerk: geboren op 4 juli 1934 

en overleden op 1 december 2011. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Theo, Cor, Martha Theo (ouders), Jopie, Piet en Jan 

 

Vanuit het zuivelbedrijf kochten de broers en zus verschillende andere bedrijven. Onder 

andere een Coca Cola fabriek in Soest. Cor verhuisde in 1975 met vrouw en kinderen van 

Noordwijkerhout naar Soest om leiding te geven aan deze fabriek. In 1988 werden alle 

zelfstandige bottelarijen onder één vlag gebracht. Cor koos voor een vervroegd pensioen.  

De verkoop van de Coca Cola fabriek maar zeker ook de verkoop van de zuivelfabriek aan 

Campina (1988) leverde veel op. Ook wij, de vijf kinderen van Cor en Jos Heemskerk-Loogman 

hebben hiervan geprofiteerd.  

Onze wieg stond dus op een goede plek. Wij hebben altijd grote financiële zekerheid en 

ondersteuning gehad van onze ouders. Wij realiseren ons dat niet iedereen zo bevoorrecht is 
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en daarom hebben wij besloten een deel van ons familievermogen middels deze stichting 

beschikbaar te stellen aan anderen.  

 

Wij vormen het bestuur en willen vanaf het begin onze kinderen en kleinkinderen erbij 

betrekken zodat zij later onze plekken in het bestuur eventueel kunnen innemen. Let wel, om 

maar gelijk heel duidelijk en streng te zijn: we ondersteunen geen initiatieven die direct 

gerelateerd zijn aan familieleden. 

Wij hopen dat de stichting zal bijdragen aan het maatschappelijk bewustzijn van de volgende 

generaties maar zeker ook een verbindende werking zal hebben tussen de afstammelingen 

van Cor en Jos.  

 

Maja, Leen, Helen, Ilse en Simone  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Helen Maja Ilse                      

Jos (onze moeder) Leen en Simone  
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WAAR STAAN WE 
De CJ Foundation is in 2022 opgericht en zal als stichting aangemerkt worden door de Nederlandse 

Staat als een algemeen nut beogende instelling (ANBI). Hiervoor moet de stichting voor 90% van haar 

werkzaamheden een algemeen doel beogen. Het dienen van een algemeen nut, of anders gezegd een 

algemeen belang houdt in dat de stichting zich niet richt op het dienen van een particulier doel van 

een persoon of een bepaalde kring van personen. Het beogen van een algemeen belang moet blijken 

uit de statuten en de daarin opgenomen doelstelling van de stichting en de feitelijke werkzaamheden 

van de stichting. 

 

WAT WE DOEN 
Ieder jaar zal de CJ Foundation vanuit haar rendement uitkeringen doen aan één of meerdere goede 

doelen (zie pagina 7). Deze goede doelen selecteren we via de aanvragen die binnenkomen via onze 

website of ons ten oren komen in de praktijk.  

Tot de goede doelen behoren niet direct aan de familie gerelateerde initiatieven. 

 

FINANCIEEL EN BESTUUR 

Vermogen en werving van gelden 
De CJ Foundation  ontvangt gelden door middel van giften. Het beginvermogen van de stichting zal 

beschikbaar gesteld worden door de familie. Deze giften zullen afkomstig zijn van uit privévermogen 

van de vijf kinderen, de oprichters.  Het staat verder een ieder vrij, ook niet familieleden, om dit 

vermogen aan te vullen . 

 De stichting onderneemt geen activiteiten voor het actief werven van donateurs of extra inkomsten.  

 

Beschikking en beheer over het vermogen 
- Het bestuur van de stichting bestaat uit 5 leden 

- De bestuursleden ontvangen geen beloningen.  

- Het aantal leden wordt door het bestuur met algemene stemmen vastgesteld. 

- Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 

- Het bestuur is belast met het besturen van de Stichting en is bevoegd te besluiten tot 

het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van 

registergoederen. 
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- Het bestuur vertegenwoordigt de Stichting in en buiten rechte. De 

vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende 

bestuursleden. 

- Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden, alsook aan derden, 

om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 

- Ieder bestuurslid heeft recht tot het uitbrengen van één stem. Alle bestuursbesluiten 

worden genomen met volstrekte meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen. 

 

 Voorzitter  Ilse Heemskerk 

 Penningmeester Leen Heemskerk 

 Secretaris  Helen Heemskerk 

 bestuurslid  Maja Heemskerk 

 bestuurslid  Simone Heemskerk 

 

Per einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. Daaruit worden door de 

penningmeester een balans en staat van baten en lasten over het geëindigde boekjaar opgemaakt. 

Deze jaarstukken, al dan niet vergezeld van een rapport van een registeraccountant of van een 

accountant administratie consulent, worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar aan het 

bestuur aangeboden. 

 

Activiteiten bestuur 
Het bestuur komt minimaal twee maal per jaar samen  waarvan minstens eenmaal fysiek voor een 

bestuursvergadering. Hiervan worden notulen opgemaakt.  

In deze vergadering zal het bestuur de volgende activiteiten verrichten: 

- Beoordelen van financiële situatie 

o Beheer van vermogen 

o Bepalen van bestedingsruimte 

- Beoordelen van gedane investeringen 

- Selecteren van nieuwe investeringen 

- Bespreken van statutaire en fiscale verplichtingen 

- Overige 

Het bestuur (5 leden) zal met meerderheid beslissen. 

 

Kostenstructuur 
De jaarstukken worden door het bestuur vastgesteld. De jaarrekening geeft een duidelijke 

kostenstructuur, waarin de overheadkosten en kosten voor publiciteit worden benoemd.  Alle 
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bestuursleden zijn onbezoldigd. . De onbezoldigde bestuursleden zullen ook geen 

onkostenvergoeding ontvangen. 

 

Beleidsplan 2022 - 2025 

Vermogen 
Het begin vermogen zal ongeveer euro 250.000 bedragen. Dit vermogen is beschikbaar gesteld door 

de familie. Het is onze doelstelling  dit vermogen de komende drie jaar min of meer (10%) op dit 

niveau te handhaven. Het rendement op dit vermogen plus eventueel extra inkomsten door nieuwe 

donaties is derhalve beschikbaar voor goede doelen. 

 

Doelstelling 
Alle uitgaven worden getoetst aan de doelstelling van de stichting.  

In de statuten is de doelstelling van de stichting definieert als 

‘…het initiëren, bevorderen en ondersteunen van projecten op het gebied van welzijn, onderwijs, 

gezondheidszorg, cultuur, milieu en natuur, jeugd en ouderenzorg, onderzoek, wetenschap, 

dierenwelzijn, religie, levensbeschouwing en/of de bevordering van de democratische rechtsorde. Het 

financieel of anderszins ondersteunen van algemeen nut beogende instellingen die als zodanig 

kwalificeren in de zin van de Algemene wet inzake rijksbelastingen; al hetgeen met een en ander 

rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van 

het woord; om zo bij te dragen aan het verkleinen van de ongelijkheid in de wereld en het vergroten 

van de zelfredzaamheid van minder bedeelden…’ 

 

De statuten verbieden expliciet 

‘… het doen van uitkeringen aan de oprichters, aan hen die deel uitmaken van organen van de 

stichting, dan wel aan directe afstammeling gerelateerde initiatieven van de oprichters dan wel zij 

die deel uitmaken van organen van de stichting…’ 

 

Besteding aan goede doelen 2022 - 2025 
In de begin jaren wil de stichting zich richten op het verkleinen van de ongelijkheid in de 

maatschappij , een betere wereld ondersteunen en de zelfredzaamheid minder bedeelden 

vergroten. 

Deze doelstelling van de stichting vertaalt zich in de volgende belangrijkste criteria die in overweging 

genomen zullen worden bij het beoordelen van de investering in de goede doelen en initiatieven 

overeenkomstig de doelstelling. 

- Niet direct gerelateerd aan de familie  

- Binnen het kader van de in de statuten en dit beleidsplan geformuleerde doelstelling 

- Zonder tussenkomst van andere organisaties 



 

 8 

- Kleinschalig 

- Start ups 

- Een voorbeeldfunctie kunnen zijn voor grotere initiatieven 

 

Tot Slot 
In 2025 zal het honderd jaar geleden zijn dat onze grootvader Theo Heemskerk begon met zijn 

avontuur. Wij vinden het een mooie gedacht dat 100 jaar later het rendement op een klein deel van 

zijn vermogen het nog steeds mogelijk maakt kleine bijdragen te leveren aan meerdere goede 

doelen. Wij, als bestuurders en als familie zullen dit naar eer en geweten beheren.   


